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La Asociacion Colombiana de Porcicultores, Porkcolombia, entidad
gremial de derecho privado sin dnimo de lucro, identificada con NIT
860.325.638-4, con domicilio en la ciudad de Bogotd D.C en la calle 37 N°
16-52, representada legalmente por CARLOS ALBERTO MAYA CALLE,
identificado con cédula de ciudadania N° 80.087.061, manifiesta su
intencion de constituir una sociedad por acciones simplificada conforme
a los siguientes Estatutos Sociales.

ESTATUTOS SOCIALES C.IPORKCOS.A.S

CAPITULO |
DEL NOMBRE, NATURALES, DOMICILIO Y DURACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 1°. CLASE DE SOCIEDAD Y NACIONALIDAD.- C.| PORKCO S.A.S e5
una Sociedad por Acciones Simplificada (S.A.S.), regulada por la Ley 1258
de 2008; de capital, de naturaleza comercial, independientemente de las
actividades previstas en su objeto social, de nacionalidad colombiana, de
cardcter privado, con dnimo de lucro. En lo no previsto en la Ley 1258 de
2008, se regird por las disposiciones contenidas en estos estatutos, por las
normas legales que rigen a la sociedad andnima vy, en su defecto, en
cuanto no resulten confradictorias, por las disposiciones generales que
rigen a las sociedades previstas en el Cdédigo de Comercio. Su
funcionamiento y administracion estardn ademas sometidas a las buenas
practicas de Gobierno Corporativo y serdn independientes a los intereses
de sus accionistas de manera particular.

ARTICULO 2°. DOMICILIO. El domicilio principal de la sociedad serd la
ciudad de Bogotd D.C. La sociedad podrd crear sucursales, agencias o
dependencias en otros lugares del pais o del exterior, por disposicion de la
Junta Directiva.

ARTICULO 3°. TERMINO DE DURACION. El término de duracidon serd
indefinido.

CAPITULO I
DEL OBJETO Y PATRIMONIO

ARTICULO 4°. OBJETO SOCIAL. La sociedad tendrd como objeto social:
1)Efectuar operaciones de comercializacion internacional de productos,
subproductos y/o procesados del cerdo colombiano y otros productos y
subproductos de origen animal, que contengan carne de cerdo
2)Participar en Colombia y fuera de esta, en cualquier negocio juridico
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licito relacionado con la exportacion de productos y subproductos de
cerdo colombiano u otros productos y subproductos de origen animal que
contengan carne de cerdo, y cualquier actividad conexa o necesaria
para, procesamiento, almacenamiento, transporte y comercializacion de
los bienes objeto de exportacion, asi como las gestiones administrativas
necesarias para el funcionamiento de la sociedad fales como
operaciones comerciales, financieras e inmobiliarias.

En ningun caso la sociedad podrd tener la calidad de porcicultor, ni
comprard productos con el objetfivo de venderlos en el mercado inferno.

CAPITULO 1II
REGLAS SOBRE CAPITAL Y ACCIONES

ARTICULO 5°. CAPITAL AUTORIZADO. El capital autorizado de la sociedad
es de CINCO MIL MILLONES DE PESOS M/L ($5.000.000.000°°), dividido en
CINCUENTA MIL ACCIONES M/L (50.000.°°) de valor nominal de CIEN MIL
PESOS ($100.000°°) cada una.

ARTICULO 6°. CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO: EL CAPITAL SUSCRITO es de MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($1.250.000.000%°), divido en
DOCE MIL QUINIENTAS (12.500) acciones ordinarias de valor nominal de
CIEN MIL PESOS ($100.000%°) cada una. El saldo pendiente de pago del
capital suscrito, serd pagado en efectivo en un plazo de dos (2) anos a
partir de la constitucion de la sociedad.

EL CAPITAL PAGADO es de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($250.000.000%°), dividido en DOS MIL QUINIENTAS ACCIONES (2.500)
ordinarias de valor nominal de CIEN MIL PESOS ($100.000%°) cada una. Las
acciones serdn de las denominadas por el cédigo de comercio como
acciones nominativas y ordinarias, fienen igual valor nominal y se
representardn en ftitulos cuya negociabilidad estard condicionada al
derecho de preferencia, conforme a lo estipulado en estos estatutos.

Previa aprobacion de la asamblea de accionistas, se podran emitir nuevas
clases de acciones, dentro lo permitido por la ley, como, por ejemplo:
acciones privilegiadas, acciones con dividendo preferencial y sin derecho
a voto, acciones con dividendo fijo anual, acciones con voto multiple y
acciones de pago.

Paragrafo: A la fecha de suscripcion de este documento, el accionista
Unico pagd DOS MIL QUINIENTAS ACCIONES (2.500) por un valor nominal
total de CIEN MIL PESOS CADA UNA ($100.000°°.) de la siguiente forma:
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ACCIONISTAS N° DE ACCIONES TOTAL APORTES
Asociacion Colombiana de Porcicultores 2.500
$250.000.000°°

(NIT 860.325.638-4)

ARTICULO 7°. CALIDAD PARA SER ACCIONISTA.- Tendrdn la calidad de

accionistas de C.I PORKCO S.A.S:

1) Las personas naturales o juridicas, nacionales o exfranjeras, que
participen en la constitucion de la sociedad, lo cual dependerd de la
sola voluntad de asociacion y el pago del valor de las acciones.

2) Quienes posteriormente adquieran acciones, siempre y cuando
cumplan cualquiera de los siguientes requisitos:

i) Ser un dfiliado de la Asociacion Colombiana de Porcicultores —
PORKCOLOMBIA- que de manera directa o indirecta, realice aportes
al  Fondo Nacional de la Porcicultura -FNP-, o haber recibido
autorizacion de un dfiliado para la compra de acciones en nombre
propio.

i) Tenerla calidad de planta de beneficio autorizada tipo exportacion de
conformidad con la normatividad vigente en la legislacion
Colombiana, cuyo propietario, o alguno(s) de sus accionistas, socios,
asociados o cualquiera sea la forma de vinculacion juridica, sea (n)
porcicultor (es).

Paragrafo 1°. En la primera adquisicion de acciones, posterior al acto de

constitucion de la sociedad, ningUn accionista podrd ser fitular de mds del

diez por ciento (10%) del total de acciones en que se divide el capital
autorizado de la sociedad. En la segunda adquisicion de acciones vy
siguientes, ningun accionista podrd ser fitular de mdas del diez por ciento

(10%) del total de acciones en circulacion.

Paragrafo 2°. La disposicion contemplada en el presente articulo no aplica
cuando la transferencia de las acciones obedezca a un proceso de fusidon
O escision.

Paragrafo 3°. Si la transferencia de las acciones obedece a orden judicial
o de autoridad competente, y los nuevos adquirentes no cumplen con los
requisitos establecidos en el presente articulo, estardn obligados a ofrecer
en venta las acciones a los restantes accionistas de la sociedad, en un
plazo no mayor a quince (15) dias calendario para lo cual se dard
aplicacion al derecho de preferencia.

ARTICULO 8°. DERECHOS QUE CONFIEREN LAS ACCIONES. En el momento
de la constitucion de la sociedad, todos los titulos de capital emitidos
pertenecen a la misma clase de acciones ordinarias. A cada accion le
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corresponde un voto en las decisiones de la asamblea general de
accionistas.

Los derechos y obligaciones que le confiere cada acciéon a su fitular les
serdn transferidos a quien las adquiriere, luego de efectuarse su cesion a
cualqguier titulo.

La propiedad de una acciéon implica la adhesion a los estatutos y a las
decisiones colectivas de los accionistas y los drganos de administracion de
la sociedad.

ARTICULO 9°. NATURALEZA DE LAS ACCIONES. Las acciones serdn
nominativas y deberdn ser inscritas en el lioro que la sociedad lleve
conforme a la ley. Mientras que subsista el derecho de preferencia y las
demds resfricciones para su enajenacion, las acciones no podrdn
negociarse sino con arreglo alo previsto sobre el particular en los presentes
estatutos.

ARTICULO 10°. TITULOS DE LAS ACCIONES. A los accionistas se les expedirdn
los titulos representativos de sus acciones de cardcter definitivo por el
nUumero de acciones que hayan pagado totalmente. Los titulos llevardn las
firmas del Gerente General y del secretario de |la sociedad.

Mientras el valor de las acciones no esté cubierto infegramente, sélo se
expediran certificados provisionales a los suscriptores. La transferencia de
los certificados se sujetard igualmente al derecho de preferencia, y del
importe no pagado, responderdn solidariamente cedentes y cesionarios.

Pagadas toftalmente las acciones, se cambiardn los certificados
provisionales por titulos definitivos.

ARTICULO 11°. LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONISTAS. La sociedad llevard un
libro denominado “Libro de Registro de Accionistas” en el que se escribirdn
los nombres y documentos de identidad de las personas naturales y la
denominacion o razén social de las personas juridicas que sean accionistas
con indicacién de su domicilio y direccidn, el niUmero de acciones que
hayan suscrito o adquirido, las fechas en que se hubieren realizado esas
suscripciones o adquisiciones, el nUmero y la fecha de los titulos de
acciones que fueren expedidos, las enajenaciones o traspasos de
acciones, los embargos o demandas judiciales que afecten las acciones,
las prendas y demds gravdmenes y limitaciones de dominio cuya
inscripcion solicite el propietario o se ordene mediante orden judicial o de
autoridad administrativa. La sociedad solo reconocerd a quienes
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aparezcan inscritos como propietarios en el ‘“Libro de Registro de
Accionistas”.

ARTICULO 12°. PERDIDAS DE TiTULOS. En caso de hurto, o pérdida de fitulos,
la sociedad lo sustituird entregando un duplicado al propietario que
aparezca inscrito en el libro de registro de acciones, comprobando el
hecho ante los administradores, y en todo caso presentando copia
auténtica del denuncio penal correspondiente en caso de hurto o
declaracion extrajuicio en caso de pérdida. Cuando el accionista solicite
un duplicado por pérdida del fitulo, dard la garantia que le exija la junta
directiva. En caso de deterioro, la expedicidon del duplicado requerird la
enfrega por parte del accionista de los titulos originales para que la
sociedad los anule. El duplicado se expedird bagjo la exclusiva
responsabilidad del interesado vy la sociedad no contrae responsabilidad
alguna por su nueva expedicion ni ante el accionista ni ante quienes en el
futuro sean duenos de las acciones correspondientes.

ARTICULO 13°. DERECHOS DEL ACCIONISTA. Cada accién otorgard a su
propietario los siguientes derechos.

1) El de participar en las deliberaciones de la asamblea general de
accionistas y votar en ella.

2) El de recibir una parte proporcional de los beneficios sociales
establecidos por los balances de fin de ejercicio, con sujecion a lo
dispuesto en la ley y en los estatutos.

3) El de negociar las acciones, con la limitacion del derecho de
preferencia establecido en los estatutos a favor de los accionistas y de la
sociedad.

3) El de inspeccionar libremente los libros y documentos de la sociedad
dentro de los quince (15) dias calendario anteriores a las reuniones de la
asamblea general de accionistas.

4) El de recibir una parte proporcional de los activos sociales, al tiempo de
la liguidacion y una vez pagado el pasivo externo de la sociedad.

ARTICULO 14°. DERECHO DE PREFERENCIA. Los accionistas no podrdn
enajenar sus acciones a fterceras personas sin haberlas ofrecido
previaomente a los accionistas y a la sociedad de acuerdo al siguiente
procedimiento:

1) El accionista noftificard al Gerente General de la sociedad su interés en
la enajenacién de sus acciones indicando expresamente, precio, forma
de pago y ejercicio de derechos sobre los dividendos pendientes de

pago.
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2) Recibida la oferta, el Gerente General de la sociedad la comunicard
dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes al recibo de la oferta a
los demds accionistas para que éstos manifiesten por escrito, dentfro de

los diez (10) dias calendario siguientes a la fecha de la comunicacion, si
tienen interés en adquirirlas.

3) Vencido el plazo de los diez (10) dias calendario, y en el evento en que
cualquiera de los accionistas no ejerciese el derecho de preferencia, o
guedaren acciones por negociar, las acciones podrdn ser adquiridas por
la sociedad, decision que le corresponderd a la Junta Directiva. Solo si la
sociedad no adquiere dichas acciones, éstas podrdn ser adquiridas por
terceros interesados.

Paragrafo 1°. Una vez realizado el pago de las acciones al oferente, éste
deberd comunicar dicha situacion al Gerente General de la sociedad a
mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, a fin de que la
sociedad registre el endoso de las acciones en el libro de accionistas de
la sociedad.

Paragrafo 2°. Los accionistas podrdn adquirir cualquier nUmero de
acciones, siempre y cuando su porcentaje total de participacion no
excede los topes senalados en el paragrafo 1° del articulo 7° de este
documento.

Paragrafo 3°. El precio solicitado por el accionista que desea enajenar al
momento de cumplir el derecho de preferencia, debe ser un precio
razonable, objetivo y acorde a la situacion del mercado y financiera de la
sociedad. Los accionistas deben actuar de buena fe y no podrdn solicitar
precios exorbitantes con el fin de cumplir formalmente el derecho de
preferencia para ser rechazados a sabiendas. De presentarse un
desacuerdo en el precio a ser pagado en ejercicio el derecho de
preferencia, la junta nombrard un tercero imparcial experto en
valuaciones societarias, proyeccion financiera, o similares, quien
determinara el precio justo para ejercer el derecho de preferencia. Una
vez determinado este precio, los accionistas interesados en adquirir
podrdn hacerlo por el valor fijado por el experto. Los honorarios del experto
seran asumidos por igual entre el accionista vendedor y el accionista que
objetd el precio solicitado.

Una vez agotado el derecho de preferencia sin que se hayan adquirido la
totalidad de las acciones ofrecidas, el accionista vendedor no podrd
enajenar a favor de terceros por valor inferior al fijado por el experto, so
pena la ineficacia.
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Paragrafo 4. Se exceptua la aplicacion del derecho de preferencia en los
siguientes casos:

1. Cuando la transferencia de acciones resulte de la escision o fusidon de
una sociedad que sea accionista.

2. Cuando la transferencia de acciones se haga a una sociedad que
tenga el cardcter de  maitriz, filial o subsidiaria de una compania que
sea accionista.

ARTICULO 15°. ADQUISICION DE ACCIONES POR TERCEROS Y EJERCICIO DEL
DERECHO DE PREFERENCIA POR LA SOCIEDAD.

Existiendo la posibilidad de adquisicion de acciones propias, el Gerente
General de la compania, nofificard al presidente de la Junta Directiva de
dicha situaciéon para que éste convoque a sesion de Junta Directiva, la
cual debera llevarse a cabo en un plazo mdaximo de quince (15) dias
calendario.

En dicha sesion de junta con el voto favorable de la mitad mds uno de los
votos presentes se decidird sobre la adquisicion de acciones propias,
siempre y cuando las acciones se encuentren totalmente liberadas y el
pago de las mismas se realice de fondos tomados de utilidades liquidas.
Mientras estas acciones pertenezcan a la sociedad, guedardn en
suspenso los derechos inherentes a ellas.

Si la sociedad no hace uso del derecho de preferencia, se comunicard
por escrito de esta situacion al oferente, dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la fecha de realizacion de la reunidon de Junta Directiva, para
que éste ponga en venta las acciones a terceros interesados, los cuales
podrdn adquirir las mismas.

En el caso de que las acciones sean adquiridas por terceros, se
considerardn todas las solicitudes recibidas en que expresen su interés de
compra y se repartirdn de manera proporcional a las acciones solicitadas.
En todo caso su porcentaje total de participacion no podrd exceder los
topes senalados en el paragrafo 1° del articulo 7° de este documento.

Si franscurrido un plazo de fres (3) meses, las acciones no han sido
adquiridas por terceros, para que el oferente pueda vender o enajenar sus
acciones deberd empezar nuevamente el procedimiento establecido en
los estatutos dando aplicacidn al derecho de preferencia.

ARTICULO 16°. DERECHO A VOTO. Los accionistas sélo podrdn votar con las
acciones suscritas, su voto serd singular y podrd fraccionarse cuando haya
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lugar a eleccion de odrganos sociales plurales, en caso de llegar la
sociedad a tenerlos.

ARTICULO 17°. ENAJENACION DE ACCIONES. Salvo las excepciones
indicadas, la enajenacion de acciones no producird efecto alguno si no
se diere cumplimiento al derecho de preferencia establecido en estos
estatutos. La enajenacion podrd hacerse por el simple acuerdo de las
partes; pero para que produzca efecto respecto de la sociedad y de
terceros, serd necesaria su inscripcion en el ‘“Libro de Registro de
Accionistas”, mediante orden escrita del enajenante. Esta orden podrd
darse en forma de endoso hecho sobre el fitulo respectivo.

ARTICULO 18°. AUMENTO DEL CAPITAL SUSCRITO. El capital suscrito podrd
ser aumentado en cualguier momento por decision de la Junta Directiva.
Las acciones ordinarias no suscritas en el acto de constitucion podrdn ser
emitidas mediante decision de la Junta Directiva, quien aprobard el
reglamento respectivo y formulard la oferta en los términos que se prevean
en el reglamento. En todo caso, los accionistas mantienen derecho de
preferencia respecto de cualquier aumento de capital.

ARTICULO 19°. REGLAMENTO DE EMISION Y SUSCRIPCION DE ACCIONES.
Corresponde a la Junta Directiva, elaborar el reglamento de suscripcion
de las acciones que fueren emitidas con posterioridad al acto de
constitucion. Para la elaboracién de dicho reglamento se tendrd en
cuenta como minimo:

1) La cantidad de acciones que se ofrezca, que no podrd ser inferior a las
emitidas;

2) La proporcion y forma en que podrdn suscribirse, conforme al derecho
de preferencia;

3) El plazo de la oferta, que no serd menor de quince dias ni excederd de
fres meses;

4) El precio a que sean ofrecidas, que no serd inferior al nominal, y

5) Los plazos para el pago de las acciones.

c:AgiTULo v )
DE LA DIRECCION ADMINISTRACION

ARTICULO 20°. ORGANOS DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. La
direccion, administracioén, representacion y control de C.I PORKCO S.A.S
serd ejercida por:

a) Asamblea general de accionistas

b) Junta Directiva.
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c) Gerente General.
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS.

ARTICULO 21°. ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. El mdximo érgano de
administracion serd la asamblea general de accionistas, a quien
corresponden todas las atribuciones asignadas por la ley mercantil o por
disposiciones especiales, salvo las que le hayan sido asignadas a los otros
organos de administracion por expresa disposicion de estos estatutos.

Estard conformada por los accionistas presentes y apoderados en el lugar,
dia y hora citados en la convocatoria, a ella podrdan asistir ademds los
invitados especiales que la Junta Directiva considere, quienes podrdn
asistir con voz pero sin voto.

ARTICULO 22° CONVOCATORIA. La asamblea serd convocada por el
Gerente General de la sociedad, mediante comunicacion escrita dirigida
a cada accionista con una antelacion minima de veinte (20) dias
calendario sin contar la fecha de la convocatoria ni la de la reunion. En el
aviso de convocatoria se insertard el orden del dia correspondiente a la
reunion.

Cuando hayan de aprobarse balances de fin de ejercicio u operaciones
de fransformacion, fusion o escision, el derecho de inspeccion de los
accionistas podrd ser ejercido durante quince (15) dias calendario
anteriores a la reunion.

ARTICULO 23° REUNIONES ORDINARIAS. La Asamblea general de
accionistas, se reunird ordinariamente una vez al ano, durante el primer
trimestre del ano en la fecha, hora y lugar que determine la Junta
Directiva. Si al treinta y uno (31) de marzo no hubiere sido convocada se
reunird por derecho propio, sin necesidad de convocatoria, el primer dia
hdbil del mes de Abril, a las diez de la manana (10:00 am), en el domicilio
principal de la sociedad.

En la citacion a la asambleq, se incluird el orden del dia con los diferentes
temas a tratar. En el curso de la Asamblea los accionistas podrdn presentar
otras proposiciones siempre y cuando se frate de temas no abordados en
el orden del dia. Cuando se pretenda que este tipo de proposiciones sea
vinculante para los érganos de Administracion, deberd someterse a
votacion en el marco de la reunidn y ser aprobada y consignada en el
acta de la misma.

N\ (57)(1) 2486777 ext. 102
Calle 37 # 16-52 Bogota, Colombia
@ contacto@porkcolombia.co



¥ Cl.Porkco

Ninguna proposicion o intervencion podrd formularse en contravencion de
ningun punto de los presentes Estatutos, ni podrd ser confraria a la
Constitucion y la ley Colombiana.

La primera citacidon a asamblea ordinaria, podrd incluir igualmente la
fecha en que habrd de realizarse una reunién de segunda convocatoria
en caso de no poderse llevar a cabo la primera reunidn por falta de
quoérum. La segunda reunidon no podrd ser fijada para una fecha anterior
a los diez (10) dias habiles siguientes a la primera reunion, ni posterior a los
treinta (30) dias hdbiles contados desde ese mismo momento.

ARTICULO 24° REUNIONES EXTRAORDINARIAS. La Asamblea General de
accionistas, se podrd reunir de manera extraordinaria por iniciativa de la
Junta Directiva, el Gerente General o el revisor Fiscal o por solicitud escrita
de un numero plural de accionistas que represente no menos del freinta
(30%) de las acciones suscritas.

La convocatoria deberd hacerse agotando el mismo procedimiento
senalado en el arficulo 22° de estos estatutos con una antelacion minima
de diez (10) dias calendario, plazo en el cual los accionistas podrdn ejercer
el derecho de inspeccion, sin embargo, la asamblea extraordinaria no
podrd tomar decisiones sobre temas no incluidos en el orden del dig, salvo
que, una vez agotado el mismo, por aprobaciéon del setenta (70%) de las
acciones presentes, se decida incluir nuevos temas.

ARTICULO 25°. QUORUM PARA DELIBERAR Y MAYORIAS PARA DECIDIR. La
asamblea deliberard con uno o varios accionistas que representen
cuando menos la mitad mdas una de las acciones suscritas.

Las determinaciones se adoptardn mediante el voto favorable de un
numero singular o plural de accionistas que represente cuando menos la
mitad mds una de las acciones presentes, salvo las mayorias decisorias que
se requieren para los casos especiales senalados a continuacion:

Las siguientes decisiones que corresponden a reformas Estatutarias,
requerirdn aprobacion del cien por ciento (100%) de las acciones suscritas:

a. Restriccion a la negociacion de acciones.

b. Autorizacion para la transferencia de acciones.
c. Exclusidon de accionistas.

d. Resolucion de conflictos societarios

Las siguientes decisiones requerirdn la aprobacion del ochenta por ciento
(80%) de las acciones suscritas:
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a. El pago de dividendo en forma de acciones liberadas de la misma
sociedad

Las siguientes decisiones requerirdn la aprobaciéon del setenta por ciento
(70%) de las acciones suscritas:

a. Cualqguier modificacién de los Estatutos Sociales. Salvo aquellas que
requieran el voto favorable del 100% de las acciones suscritas, senaladas
en los presentes Estatutos.

b. La enajenacion global de activos de la Sociedad.

c. La emision de acciones sin sujecion al derecho de preferencia vy
cualguier modificacion a los fipos de acciones suscritas y en circulacion.
d. La constitucion de reservas estatutarias u ocasionales.

ARTICULO 26°. INDIVISIBILIDAD DE LAS ACCIONES. Las acciones serdn
indivisibles y en consecuencia, cuando por cualquier causa legal o
convencional una o varias acciones pertenezcan a un nimero plural de
personas, éstas deberdn designar un representante comuin que ejerza los
derechos correspondientes a su calidad de accionistas. La designacion de
este representante se hard de conformidad con lo previsto en el Articulo
378 del codigo de comercio.

ARTICULO 27°. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. Las
atribuciones asignadas por la ley mercantil o por disposiciones especiales
a la Asamblea General de Accionistas como érgano supremo de
direccion de la Sociedad, serdn de su competencia y ejercicio, salvo las
que le hayan sido asignadas a la Junta Directiva por expresa disposicion
de estos estatutos.

La asamblea general de accionistas podrd delegar en la junta directiva y
para fines determinados o concretos, alguna o algunas de sus funciones
cuya delegacion no esté prohibida por disposiciones legales

Sus funciones principales son:

1) Velar por el correcto funcionamiento de la entidad y establecer las
politicas y directrices generales de CI PORKCO S.A.S. para el cumplimiento
de su objeto social.

2) Aprobar o improbar los informes que deben presentar cada ano el
Gerente General y la Junta Directiva, asi como las cuentas y los Estados
Financieros de fin de ejercicio.
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3) Elegir alos Miembros de la Junta Directiva y al Revisor Fiscal, por periodos
de dos (2) anos y removerlos en caso de considerarlo conveniente.

4) Aprobar los Estatutos y sus reformas.

5) Decretar la distribucion de utilidades, fjando el monto del dividendo asi
como la forma y plazos en que se pagardn.

6) Crear o establecer reservas, distintas de las legales, y fijarles su
destinacion.

7) Autorizar la enajenacion total o parcial de los activos sociales.

8) Decretar la transformacion de la sociedad, o su fusidon o su incorporacion
a ofra u otras companias.

?) Disponer que determinada emision de acciones sea colocada sin
sujecion al derecho de preferencia.

10) Crear acciones diferentes a las ordinarias.

11) Dictar su propio reglamento.

12) Decretar la disolucion y liquidacion de la sociedad.

13) Nombrar, llegado el caso de liquidacion de la sociedad, un liquidador
principal y un suplente y fijarle los honorarios.

15) Confirmar o revocar las sanciones impuestas por la Junta Directiva.

16) Adoptar la decisidon de iniciar la accion social de responsabilidad
contra los administradores, en los términos establecidos en la ley.

ARTICULO 28°. PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA. La asamblea serd presidida por
el presidente de la junta directiva, o en su defecto, por el vicepresidente
de lamisma, o en caso de ausencia de los anteriores, por el accionista que
sea designado por la asamblea. Hard las veces de secretario de la
asamblea el Gerente general, o en caso de ausencia de éste el que la
asamblea designe.

El Presidente cumplird las funciones de moderador para dar cumplimiento
al orden del dia y se abstendrd de dar curso a proposiciones o proyectos
que contravengan normas legales estatutarias o reglamentarias, asi
mismo, evitard que las intervenciones de los asociados se desvien del tema
que se trata, o se utilicen insultos o expresiones injuriosas.

ARTICULO 29°. PROCEDIMIENTO PARA LAS ELECCIONES Y VOTACIONES EN
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS:

Paralas elecciones y votaciones que se hagan en la asamblea general de
accionistas se observardn las siguientes reglas y procedimientos:

1). Otorgamiento de poderes. El otorgamiento de poderes para hacerse
representar en Asamblea general, deberd cumplir con los siguientes
requisitos:
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1.1) Los accionistas podran hacerse representar en la asamblea por medio
de apoderado constituido por poder otorgado por escrito, en el que se
indigue el nombre del apoderado, la persona en quien éste pueda
sustituirlo y la fecha o época de la reunidn o reuniones para las cuales se
confiere.

1.2) Los accionistas y los terceros no tendrdn limite para la representacion
de los ofros accionistas.

2). Respecto a los votos y mecanismo de votacion

2.1) Cada accionista podrd emitir tantos votos cuantas acciones con
derecho a voto tenga, cualquiera que sea el porcentaje de acciones que
represente y tendrd derecho a fraccionar sus votos.

2.2) La Junta Directiva o el Gerente General podrdn implementar
diferentes mecanismos para cada elecciéon, siempre y cuando se
garantice la seguridad de la informacion.

2.3) La eleccion de Revisor Fiscal se hard por mayoria de votos de las
acciones representadas en la reunion.

2.4) La eleccidén de Junta Directiva y de dos o mds personas para integrar
una junta, comision o cuerpo colegiado, se hard por cociente electoral,
en los términos del articulo 197 del Cédigo de Comercio.

2.5) No se podrd votar con las acciones que sean propiedad de la
compania a cualquier titulo.

3). Reuniones no presenciales: Siempre que ello se pueda probar, habrd
reunion de asamblea general de accionistas cuando por cualquier medio
todos los accionistas puedan deliberar y decidir por comunicacion
simultdnea o sucesiva. En este Ultimo caso, la sucesidon de comunicaciones
deberd ocurrir de manera inmediata de acuerdo con el medio empleado.

Serdn vdlidas las decisiones del mdximo érgano social o de la junta
directiva cuando por escrito, todos los accionistas o miembros expresen el
senfido de su voto. En este evento la mayoria respectiva se computard
sobre el total de las acciones en circulacion o de los miembros de la junta
directiva, segun el caso. Silos accionistas o miemlbros hubieren expresado
su voto en documentos separados, éstos deberdn recibirse en un término
mAaximo de un mes, contado a partir de la primera comunicacion recibida.
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El Gerente General informard a los accionistas o miembros de junta el
sentido de la decision, denfro de los cinco dias siguientes a la recepcion
de los documentos en los que se exprese el voto.

ARTICULO 30°. ACTAS. De los acuerdos, decisiones, votaciones y demds
actos de la Asamblea General de Accionistas; del resumen de las
deliberaciones, lista de los asistentes con las indicaciones del cardcter,
numero de acciones propias o ajenas que represente; y de la forma de
convocatoria, se dejard constancia en un Acta que serd aprobada por
una comision designada por la Asamblea para tal efecto y firmada por
quienes deben aprobarla y por el Presidente y el Secretario de la
Asamblea. Ademds, en las Actas correspondientes a las sesiones ordinarias
se dejard constancia de la presentacion del balance general y del informe
del Revisor Fiscal, si estos documentos no se insertaren en ellas; y de que
los documentos de que tratan los articulos 446 y 447 del Codigo de
Comercio fueron puestos a disposicion de los accionistas, con quince (15)
dias calendario de anticipacion a la fecha senalada para la Asamblea.
Las actas se asentardn por riguroso orden cronoldégico en un libro especial,
registrado en la Camara de Comercio del domicilio de la sociedad.

JUNTA DIRECTIVA.

ARTICULO 31°. CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA
DIRECTIVA. Esta se integrard con siete (7) miembros, elegidos por la
asamblea general de accionistas para periodos de dos (2) anos a partir de
su nombramiento. De los siete (7) miembros, habrd un miembro honorario
que serd PORKCOLOMBIA.

La postulacion para ser miembro de Junta Directiva se hard a partir de la
conformacién de listas, cuya eleccidon se hard por cociente electoral.

La conformacion de las listas se hard asi:

2. Una (1) planta de beneficio autorizada tipo exportacion de
conformidad con la normatividad vigente en la legislacion
Colombiana, cuyo propietario o alguno(s) de sus accionistas, socios,
asociados o cualquiera sea la forma de vinculacion juridica, sea (n)
porcicultor (es).

3. Cinco (5) accionistas que no tengan la calidad de planta de beneficio
ni de accionista fundador.

4. El miembro Honorario-Porkcolombia-.
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Las listas serdn presentadas el dia de la Asamblea.

No existe restriccion alguna para la reeleccion de los miembros de Junta
Directiva.

Paragrafo 2°: En caso de vacancia o renuncia de cualquiera de sus
miembros, que deje a la Junta Directiva con un niUmero de integrantes
inferior a cinco (5), deberd citarse a una Asamblea Extraordinaria para
nombrar una nueva Junta Directiva.

ARTICULO 32°. REUNIONES DE JUNTA. La Junta Directiva se reunird
ordinariamente cada dos (2) meses, en las fechas por ésta acordada, o a
falta de acuerdo en la fecha senalada por su Presidente, y de manera
exfraordinaria cuando sea convocada por el Gerente General o la
mayoria de sus miembros.

ARTICULO 33° QUORUM DE LA JUNTA PARA DELIBERAR Y MAYORIAS PARA
DECIDIR. Constituye el quérum de la Junta Directiva un nUmero de
miembros no inferior a cuatro (4) y sus decisiones deberdn ser tomadas por
mayoria simple de votos, sin perjuicio de lo que establezca el reglamento
de Junta Directiva respecto a la mayoria decisoria. A las sesiones de la
Junta deberd asistir con voz pero sin voto el Gerente General, quien hard
las veces de Secretario. De las reuniones se levantardn las respectivas
actas, firmadas por el Presidente de la Junta Directiva y el Secretario y en
ellas se dejard constancia del lugar y la fecha de reuniéon, del nombre de
los asistentes, de todos los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas,
negadas o pendientes de decision.

Paragrafo: Los miembros de la Junta Directiva no percibirdn ninguna
remuneracion por el ejercicio de su cargo.

ARTICULO 34°. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva
tendrd atribuciones suficientes para ordenar que se ejecute o celebre
cualquier acto o confrato comprendido dentro del objeto social y cuya
competencia no fuere atribuida por estos estatutos o por la ley a la
Asamblea General de Accionistas.

De manera especial le corresponden las siguientes funciones:

1. Adoptar su propio reglamento.

2. Nombrar al Gerente General de la Sociedad, atendiendo criterios de
idoneidad, conocimientos, experiencia vy liderazgo; removerlo,
reelegirlo, fijar su asignacion, decidir sobre las excusas, ausencias
temporales y licencias que presente, y evaluar su gestion.

3. Elegir el Presidente y Vicepresidente de Junta Directiva.
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4. Aprobar, crear, fusionar y suprimir la estructura administrativa y planta
de cargos y establecer sus funciones generales.

5. Determinar las politicas generales en materia de asignaciones y escalas

salariales.

Velar por la adecuada gestion de los riesgos de la Sociedad.

7. Establecer la estrategia corporativa y aprobar su plan estratégico vy el
correspondiente plan de negocios, asi como el esquema de
seguimiento para el mismo. Aprobar el presupuesto anual y sus
modificaciones, y hacerle seguimiento a su ejecucion. La Junta
Directiva deberd aprobar el plan de negocios propuesto por el Gerente
General.

8. Aprobar y velar por el cumplimiento del reglamento de contratacion
senalando los criterios, procedimientos y facultades a los cuales debe
sujetarse la empresa en materia contractual.

9. Recomendar a la Asamblea General de Accionistas el monto de las
reservas que conviene constituir y el de los dividendos que hayan de
repartirse en cada vigencia fiscal.

10.Reglamentar la emisiéon y colocacion de acciones de la Sociedad y
elaborar el respectivo reglamento y siempre teniendo en cuenta lo
expresado en los presentes estatutos, en relacion con la modificacion
de la composicion accionaria de la Sociedad.

11.Autorizar la constitucion de fondos especiales y reglamentar su
funcionamiento.

12.Presentar a la Asamblea General los informes correspondientes a la
Gestion de la sociedad

13. Decidir sobre la readquisicion de acciones

14.Examinar cuando lo considere pertinente, los libros, documentos y caja
de la sociedad.

15.Estudiar y aprobar el presupuesto presentado por el Gerente General.

16.0Ordenar el establecimiento de agencias o sucursales dentro o fuera del
pais, asi como el cierre de las mismas cuando lo estime conveniente.

17.En general, hacer todo cuanto sea necesario para la mejor
organizacion y desarrollo de C.I PORKCO S.AS, asi como para el
cumplimiento de su objeto.

18. Autorizar cualquier inversion de capital en ofras companias o entidades
cuyo monto supere 700 SMLMV lo que exigird que previamente se
presente a su consideracion un estudio que sustente el respectivo
proyecto en sus aspectos financiero, econdmico, juridico y de
conveniencia. lgualmente para parficipar en consorcios, uniones
temporales o cualquier otra forma de riesgo compartido con el objeto
de desarrollar actividades propias de su objeto social, previo la
presentacion del estudio a que se refiere este numeral.

o
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19. Autorizar al Gerente General para celebrar cualquier clase de negocio
juridico, por valores superiores a los setecientos (700) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

20.Autorizar la constitucion de garantias, reales o personales, para
respaldar las obligaciones propias y las de las empresas en las que se
tenga alguna inversion de capital pero limitadas estas Ultimas hasta el
porcentaje de la participacion en la respectiva sociedad.

21.Autorizar al Gerente General para adquirir y enajenar cualquier
concesion, privilegio, patente, marca, nombre de comercio o los
demds derechos sobre tales infangibles.

22.Las demds que le otorguen la Ley y estos estatutos.

Paragrafo 1°: Para el cumplimiento de sus funciones, la Junta Directiva
podrd solicitar la opinidn de especialistas independientes en los casos
especificos en que lo juzgue conveniente, que serdn contfratados
atendiendo los criterios y las politicas generales de confratacion de la
sociedad, y de conformidad con lo que se establezca en el Reglamento
Interno de la Junta Directiva.

DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 35°. PRESIDENCIA DE LA JUNTA. Lo Junta Directiva tendrd un
Presidente elegido enfre uno de sus miembros por mayoria simple. Las
funciones del Presidente de la Junta Directiva serdn:

1) Convocar las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva,
2) Garantizar y promover el adecuado funcionamiento de la Junta
Directiva de conformidad con los mds altos esténdares de gobierno
corporativo,

3) Cumplir y hacer cumplir estos Estatutos y las demas disposiciones de los
reglamentos internos de la Junta Directiva,

4) Presentar ala Asamblea General de Accionistas, cada vez que se redna,
un informe sobre el funcionamiento de la Junta Directiva.

ARTICULO 36°. VICEPRESIDENCIA DE LA JUNTA: La Junta Directiva nombrard
un Vicepresidente de Junta Directiva, quien cumplird las mismas funciones
en los eventos de faltas temporales o falta definitiva del Presidente.

ARTICULO 37°. El periodo del Presidente y el Vicepresidente de la Junta
Directiva serd de (2) anos y podrdn ser reelegidos.

DEL GERENTE GENERAL

ARTICULO 38°. GERENTE GENERAL. La administracion de la Sociedad, su
representacion legal y la gestidon de los negocios estardn a cargo del
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Gerente General de la Sociedad. El Gerente General de la Sociedad serd
nombrado por la Junta Directiva. Podrd ser reelegido de manera
indefinida y removido en cualquier tiempo. Como representante legal
tiene facultades para celebrar o ejecutar, sin ofras limitaciones que las
establecidas en estos estatutos, todos los actos comprendidos en el objeto
social o que se relacionen directamente con la existencia y el
funcionamiento de la Sociedad.

ARTICULO 39°. FUNCIONES DEL GERENTE GENERAL. El Gerente General de la
Sociedad tendrd las siguientes funciones:

1. Representar a la Sociedad en sus relaciones internas y externas vy
administrar su patrimonio. Al respecto, el Gerente General podrd celebrar
O ejecutar todos los actos comprendidos en el objeto social o que se
relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la
Sociedad cuya cuantia no exceda 700 smimv.

2. Concurrir con voz pero sin voto a las sesiones de la Junta Directiva y de
la Asamblea General

3. Dirigir la Sociedad y cumplir y hacer cumplir las decisiones de la
Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva.

4. Delegar con responsabilidad en funcionarios, una o varias de las
atribuciones que le son propias, de conformidad con las normas vigentes.
5. Someter previomente a la Junta Directiva los contratos cuya cuantia
requiera de autorizacion para su suscripcion.

6. Fijar, dirigir y vigilar el trabajo de los empleados de C.I| PORKCO S.A.S.

/7. Elaborar los reglamentos internos de la sociedad y someterlos a la
aprobacion de la Junta Directiva.

8. Preparar el presupuesto para aprobacion de la Junta Directiva de la
Sociedad, ejecutarlo una vez aprobado y hacerle seguimiento.

10. Convocar a la Junta Directiva a sesiones extraordinarias cuando o
considere conveniente.

11. Presentar a la Junta Directiva, cuando ésta lo requiera, informes sobre
el Estado de la Sociedad.

12. Elaborar un informe acerca del Estado de los negocios de la sociedad
para presentarlo anualmente a la Asamblea General.

13. Presentar a la Junta Directiva el Balance General, debidamente
suscrito por el Revisor Fiscal y un informe detallado sobre los movimientos
financieros de C.I PORKCO S.AS., acompanado de los soportes
respectivos.

14. Disenar, ejecutar y hacer seguimiento los planes estratégicos y/o planes
de negocio y presupuesto anual y presentarlos a consideracion de la Junta
Directiva y someter a consideracidon de la Junta Directiva sus
modificaciones.

15. Poner a disposiciéon de los accionistas, por lo menos con quince (15)
dias calendario de anticipacion a la reunién ordinaria de la Asamblea, los
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estados financieros y el informe de gestion en los términos senalados en la
ley, asi como el proyecto de distribucion de utilidades, si las hubiese,
debidamente aprobado por la Junta Directiva.

16. Constituir mandatarios que representen a la Sociedad en asuntos
administrativos, judiciales y extrajudiciales.

12. Rendir cuenta justificada de su gestion en los casos senalados por la
Ley.

14. Aprobar la contratacion y desvinculacion de todos los trabajadores de
la sociedad, salvo la de aquellos cuya designacion se reserve a la Junta
Directiva.

15. Ademds de las que le senalen laley y los presentes estatutos, el Gerente
General de la Sociedad ejercerd todas aquellas atribuciones que se
relacionen con su organizacion y funcionamiento que no se hallen
expresamente atribuidas a ofro érgano de administracion.

ARTICULO 40°. DESIGNACION PROVISIONAL: En ausencia del Gerente
General, el Presidente de la Junta Directiva hard las veces de
representante legal.

El cargo de Gerente General es incompatible con el de accionista,
proveedor y contratista de cualquier servicio con la Sociedad, pariente de
los funcionarios, directivos, confratistas, auditores o revisores fiscales de la
Sociedad, dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil.

CAP[TULO V
ESTADOS FINANCIEROS, RESERVAS Y DIVIDENDOS

ARTICULO 41°. EJERCICIO SOCIAL. La Sociedad tendrd ejercicio social
anual que inicia el primero (10.) de enero y termina el treinta y uno (31) de
diciembre, cuando deberd cerrar contablemente sus cuentas, preparar y
difundir estados financieros de propdsito general, debidamente
certificados y elaborados, junto con sus notas, conforme a los principios de
contabilidad generaimente aceptados. Tales estados se difundirdn con la
opinion profesional correspondiente.

ARTICULO 42°. RENDICION DE CUENTAS. Al final de cada ejercicio social, los
administradores deberdn rendir cuentas comprobadas de su gestion y
presentar a la Asamblea General de Accionistas para su aprobaciéon los
siguientes documentos: Un informe de gestion, elaborado de acuerdo con
los términos del arficulo 47 de la Ley 222 de 1995; los estados financieros de
propdsito general, junto con sus notas, con corte al fin del respectivo
ejercicio; un proyecto de distribucion de las utilidades repartibles. Asi
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mismo presentardn los dictdmenes sobre los estados financieros y los
demds informes emitidos por el revisor fiscal.

ARTICULO 43°. DISTRIBUCION DE UTILIDADES. Las utilidades de cada
ejercicio social, establecidas conforme a los estados financieros
aprobados por la Asamblea General de Accionistas, se distribuirdn por ésta
con arreglo a las normas siguientes y a lo que prescriban las disposiciones
legales:

1) Si hubiere pérdidas de ejercicios anteriores que afecten el capital, las
ufilidades se aplicardn a enjugar dichas pérdidas antes de cualquier
apropiacion para reservas, cualquiera fuere su modalidad.

2) El diez por ciento (10%) de las utilidades liquidas se llevard a la reserva
legal, hasta ajustar una suma equivalente al cincuenta por ciento (50%)
del capital suscrito. Tan pronto se haya alcanzado esta meta, quedard a
la discrecion de la Asamblea sobrepasar la cifra, pero si la reserva legal
disminuyere del limite indicado, por cualquier causa, serd preciso
reintegrarla de la misma manera. Hasta el tanto de su porcentaje
legalmente establecido, dicha reserva no podrd capitalizarse ni repartirse
antes de la disolucion de la Sociedad.

3) La Asamblea General decidird sobre el porcentaje de una reserva
estatutaria, para la readquisicion de acciones.

4) Las apropiaciones destinadas a las reservas ocasionales, si fuere el caso.
La reserva ocasional se decretard cuando sea necesaria para que la
empresa conserve su solidez financiera y mantenga los indicadores
financieros exigidos por las agencias calificadoras de riesgo crediticio o las
entidades que califiuen su calidad de Comercializadora Internacional,
con el fin de otorgar el grado de inversion y cumplir con los compromisos
contractuales con entidades financieras. Su apropiacién o cancelacion,
serd potestativo de la Asamblea General en cada ejercicio.

ARTICULO 44°. DIVIDENDOS. Los dividendos se decretardn en forma igual
para todas las acciones suscritas y pagadas.

El pago del dividendo se hard en dinero efectivo, en las épocas que
acuerde la asamblea general al decretarlo y a quien tenga la calidad de
accionista al fiempo de hacerse exigible cada pago.

No obstante, podrd pagarse el dividendo en forma de acciones liberadas
de la misma sociedad, si asi lo dispone la asamblea con el voto del
ochenta por ciento de las acciones representadas. A falta de esta
mayoria, sélo podrdn entregarse tales acciones a titulo de dividendo a los
accionistas que asi lo acepten.
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CAPITULO VI
REVISOR FISCAL

ARTICULO 45°. DESIGNACION. El Revisor Fiscal serd designado por la
Asamblea General de Accionistas para periodos de dos (2) anos, pero
puede ser reelegido. Asi mismo podrd ser removido por la Asamblea en
cualquier tiempo. Las funciones del Revisor Fiscal emanan de la ley, no es
representante de ningun accionista individualmente considerado y debe
cumplir los requisitos de ley para ser elegido y ejercer sus funciones.

ARTICULO 46°. INHABILIDADES PARA EL CARGO DE REVISOR FISCAL. La
Sociedad no podrd elegir para ejercer el cargo de Revisor Fiscal a: 1)
Quienes sean accionistas de la Sociedad o de las empresas que
pertenezcan al mismo grupo econdmico del cual forma parte ésta. 2)
Quienes estén ligados por mafrimonio o parentesco denfro del cuarto (40.)
grado de consanguinidad, primero (10.) civil o segundo (20.) de afinidad,
O sean coaccioncitas, en sociedades do responsabilidad limitada o
asimiladas, con los administradores y con los funcionarios que manejan
directa o indirectamente los dineros de la Sociedad. 3) Quienes
desempenen ofro cargo en la Sociedad o en las empresas que
pertenezcan al mismo grupo econdmico del cual forme parte ésta. 4)
Quienes no sean contadores publicos, salvo que el Revisor Fiscal sea una
persona juridica especializada en Auditoria o Revisoria Fiscal, la cual
deberd nombrar un Contador PUblico que desempene personalmente el
cargo. 5) Quienes se encontraren incursos en cualquier ofro caso de
inhabilidad o incompatibilidad legal.

Paragrafo: La Asamblea General asignard la remuneracién del Revisor
Fiscal

ARTICULO 47°. FUNCIONES PRINCIPALES DEL REVISOR FISCAL. El revisor fiscal
tendrd como funciones principales las siguientes:

1) Asegurar que las operaciones de la sociedad se ejecuten de
conformidad con las decisiones de la Asamblea General, la Junta
Directiva y los Estatutos.

2) Verificar que los actos de los érganos de direccion se ajusten a las
prescripciones legales, a los Estatutos y reglamentos.

3) Exigir que se lleve regularmente la contabilidad, las actas y los registros
de la sociedad

4) Inspeccionar los bienes de C.I PORKCO S.AS y exigir que se tomen
oportunamente las medidas que tiendan a su conservacion y seguridad.
5) Dictaminar con su firma los inventarios y Balances.

6) Convocar a la Asamblea General Extraordinaria en los casos previstos
en laley o en los Estatutos.
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7) Confrolar que las pdlizas de seguros que amparen contratos cuya
cuantia exceda 700 SMLMV y demds garantfias de la compania sean
oportunamente constituidas y renovadas.

8) Vigilar por el cumplimiento estricto de las normas y procedimientos de
convocatoria, quérum y habilidades en las reuniones de la Asamblea
General.

?) Hacer arqueos de caja cuando lo juzgue necesario y por |lo menos una
vez en cada trimestre.

10) Las demdas que le senalen la Ley, los Estatutos y la Asamblea General.

ARTICULO 48°. INFORME DEL REVISOR FISCAL. El informe del revisor fiscal
sobre el balance general de la sociedad expresard, por lo menos, las
circunstancias consagradas en el articulo 208 del Cédigo de Comercio. Y
el informe de la asamblea deberd cumplir con lo ordenado en el articulo
209 del mismo codigo.

ARTICULO 49°. BALANCE. Anualmente, el 31 de diciembre, se hard un corte
final de cuentas y se elaborard el inventario y el balance general de los
negocios sociales, los cuales deberdn someterse por el gerente junto con
los demds documentos prescritos en el articulo 446 del Cddigo de
Comercio, a la consideraciéon y aprobaciéon de la junta directiva y de la
asamblea general de accionistas.

CAPITULO Vil
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 50°. CAUSALES DE DISOLUCION. La Sociedad se disolverd:

1) Por la imposibilidad de desarrollar la empresa social, por la terminacion
de la misma o por la extincion de la cosa o cosas cuya explotacion
constituye su objeto.

2) Cuando ocurran pérdidas que reduzcan el patrimonio neto por debajo
del cincuenta por ciento (50 %) del capital suscrito.

3) Por decision de los accionistas, adoptada conforme a lo previsto en
estos Estatutos.

4) Por decision de autoridad competente en los casos expresamente
previstos en la ley.

ARTICULO 51°. PROCEDIMIENTO PARA LAS DIFERENTES CAUSALES DE
DISOLUCION.

1. Cuando la disolucién provenga de la declaracién de insolvencia o de
la decision de autoridad competente, se registrard copia de la respectiva
providencia, en la forma y con los efectos previstos para la reforma del
confrato social.
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2. Si la disolucion proviene de la decision de la asamblea general de
accionistas, se registrard el acta correspondiente en la forma prevista para
las reformas del contrato social.

ARTICULO 52°. LIQUIDACION. Disuelta la sociedad se procederd de
inmediato a su liquidacion, en consecuencia no podrd iniciar nuevas
operaciones en desarrollo de su objeto y conservard su capacidad juridica
Unicamente para los actos conducentes a su liquidacion. El nombre de la
sociedad, después de disuelta deberd adicionarse con la expresion “en
liguidacion”.

ARTICULO 53°. LIQUIDADOR. La liquidacion se efectuard por la persona que
designe la asamblea general de accionistas. El liquidador tendrd un
suplente que lo reemplazard en sus faltas absolutas o temporales. Si la
asamblea no designa liquidador, este cargo lo desempenard el gerente
de la sociedad, pero no podrd ejercerlo mientras la asamblea no apruebe
las cuentas de su administracion.

ARTICULO 54°. VOTACION PARA EL NOMBRAMIENTO DE LIQUIDADOR. El
nombramiento del liquidador y su suplente se hard por los accionistas que
representen la mayoria absoluta de las acciones representadas en la
reunion de la asamblea. El liquidador y su suplente podrdn ser removidos
liboremente en cualquier tiempo.

ARTICULO 55°. ASAMBLEA DURANTE LA LIQUIDACION. Durante el periodo
de liguidacion continuardn realizdndose las reuniones de la asamblea
general de accionistas en las fechas senaladas en los estatutos para las
sesiones ordinarias y extraordinariamente en cualquier fiempo cuando sea
convocada por el liquidador o por el revisor fiscal, pudiendo la asamblea
ejercer todas las funciones que sean compatibles con el estado de
liguidacion de la sociedad. Los accionistas seradn convocados en la forma
y términos indicados en estos estatutos.

ARTICULO 56°. CUENTAS DE LOS ADMINISTRADORES. La asamblea exigird la
cuenta de su administracidon al gerente, a los miembros de la junta
directiva, al liquidador y a cualesquiera ofras personas que hayan
manejado intereses de la compania. A la asamblea le corresponde
examinar las cuentas, glosarlas, fenecerlas, y exigir las responsabilidades
judiciales del caso por medio de apoderados y resolver cuando se cierra
definitivamente la liquidacion.

ARTICULO 57°. PRESENTACION DE BALANCES POR EL LIQUIDADOR. E
liguidador presentard en las reuniones ordinarias de la asamblea un
inventario y un balance general con un informe sobre el estado de la
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liguidacion y las operaciones realizadas. Estos documentos estardn a
disposicion de los accionistas durante el término de convocatoria de la
asamblea.

ARTICULO 58°. DISTRIBUCION DE REMANENTE. Los bienes sociales se
venderdn para que con su producto se pague, en primer término, el pasivo
externo, y el remanente se distribuya entre los accionistas. Sin embargo la
Asamblea podrd ordenar que determinados bienes se excluyan de la
venta y se distribuyan en especie enfre los accionistas en la forma y
condiciones que la asamblea determine.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 59°. CONFLICTOS DE INTERES. Todas las personas vinculadas a la
Sociedad deberdn actuar con la buena fe, diligencia y lealtad debida. Los
directivos, administradores y empleados de la Sociedad se encuentran en
una situacion de conflicto de interés, cuando deban tomar una decision,
o realizar u omitir una accion, en razén de sus funciones y se encuentren
en la posibilidad de escoger entre el interés de la Sociedad, el de un
cliente, usuario o proveedor de |la situacion presentada, y su interés propio
o el de un tercero, de manera que de optar por cualquiera de estos dos
Ultimos, obtendrian un indebido beneficio pecuniario y/o extra-econdmico
que de ofra forma no recibirian, desconociendo asi un deber legal,
confractual, estatutario o éfico.

Cuando se enfrente un conflicto de interés, o se tenga duda sobre la
existencia del mismo, se debe cumplir con el siguiente procedimiento: 1)
Informar por escrito del conflicto a su superior jerdrquico, con detalles sobre
su situacion, quien designard al empleado que deba continuar con el
respectivo proceso. 2) Abstenerse de intervenir directa o indirectamente,
en las actividades y decisiones que tengan relacion con las
determinaciones sociales referentes al conflicto, o cesar foda actuacion
cuando tenga conocimiento de la situacion de conflicto de interés. Los
miembros de Junta Directiva dardn a conocer a la Junta Directiva la
sifuacion de conflicto de interés, y si esta lo considera pertinente, pondrd
la situacion en conocimiento de la Asamblea de Accionistas con el fin de
que ésta tome las determinaciones del caso. La duda respecto de actos
que impliguen conflicto de interés no exime al miembro de Junta Directiva
de la obligacion de abstenerse de participar en Ias actividades que le
generen el conflicto.

ARTICULO 60° ARBITRAMENTO. Todas las desavenencias y controversias que
ocurran entre los asociados o enfre uno cualquiera de estos y la Sociedad,
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con motivo del contrato social o que guarden relaciéon con éste, serdn
resueltas por un Tribunal de Arbitframento presentado ante el Centro de
Arbitraje y Conciliacion de la Cdmara de Comercio de Bogotd, el cual
estard sujeto a la ley colombiana de arbitraje vigente al momento de la
presentacon de la solicitud, salvo en cuanto sea modificado por estos
estatutos. El Tribunal estard integrado por uno (1) o fres (3) arbitros
designados por las partes de comun acuerdo dependiendo de la cuantia
de las pretensiones o el juramento estimatorio. En caso de que no fuere
posible, los darbitros serdn designados por el Centro de Arbifraje vy
Conciliaciéon de las listas del mismo, a solicitud de cualquiera de las partes.
Solo podran ser designados como drbifros aquellos que tengan
experiencia en derecho societario. La sede del arbifraje serd la ciudad de
Bogotd y el lenguagje del arbitraje serd el Espanol. El Tribunal de
Arbitramento decidird en derecho, y el laudo serd final y obligatorio para
las partes. El laudo estard sujeto alos recursos de la ley ante cualquier corte
competente para tal efecto. Al momento de aceptar su designacion, los
Arbitros deberdn manifestar por escrito a las partes su independencia e
imparcialidad para actuar como darbitros en la diferencia o controversia.

ARTICULO 61° NOMBRAMIENTOS AL MOMENTO DE CONSTITUCION: Se
designa como Representante legal - GERENTE a CARLOS ALBERTO MAYA
CALLE, identificado con C.C. 80.087.061 quien acepta el cargo y ejercera
sus funciones mientras no se registren nuevos nombramientos en la cGmara
de comercio.

Los presentes estatutos se firman el dia diecinueve (19) de octubre de 2017.
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